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Vard- och omsorgsndmnden

VON § 42

Foérvaltningsévergripande information / sommarinformation

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

att notera informationen

VON § 43
VON/Au § 67

Manadsuppféljning ekonomi
Driftbudgetuppf6ljning till och med juli ménad 2022.

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

att godkiinna manadsuppfoljningen for juli ménad 2022

VON § 44

VON/Au § 67

Forslag till effektiviseringar budget 2023

Forslag till beslut
Vérd- och omsorgsndmnden beslutar

att besluta enligt upprittat forslag

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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KOPINGS KOMMUN i
2022-08-29

Vard- och omsorgsniamnden

VON § 45
VON/Au § 68

Forslag pa teman till héstens sammantréaden med vard- och
omsorgsnamnden

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

att godkiinna forslag p4 teman till hostens sammantrdden med vard- och
omsorgsndmnden

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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Vard- och omsorgsndmnden

VON § 46

Delgivningar att l1agga till handlingarna
Delges i péarm

Kontrollrapport fran Milienheten, Samhéllsbyggnadsforvaltningen
Uppfoljande kontroll enligt livsmedelslagstiftningen pa Gléntan,
Nibblesbackevigen 21 C, den 15 juni 2022. Miljenheten konstaterade brister i
verksamheten som bedoms utgéra avvikelser fran livsmedelslagstiftningen.

Tillsyn enligt miljébalken och tobakslagen pa Sorbygarden den 3 juni 2022.
Miljéenheten uppmérksammar fyra punkter som verksamheten behover atgirda
for att leva upp till gillande lagkrav. Redovisning av vidtagna dtgérder ska ske
senast den 8 juli 2022.

Tillsyn enligt miljobalken och tobakslagen pa Rosendal den 8 juni 2022.
Miljéenheten uppmérksammar tre punkter som verksamheten behover atgérda for
att leva upp till gillande lagkrav. Redovisning av vidtagna atgérder ska ske senast
den 8 juli 2022.

Tillsyn enligt miljobalken och tobakslagen pd Nygéarden den 7 juni 2022.
Miljenheten uppmérksammar tre punkter som verksamheten behover atgirda for
att leva upp till gillande lagkrav. Redovisning av vidtagna 4tgérder ska ske senast
den 8 juli 2022.

Delegationsbeslut fran Miljoenheten, Samhélisbyggnadsférvaltningen
Beslut om avgift for kontroll utéver den planerade livsmedelskontrollen, Gléntan,
Nibblesbackevigen 21 C.

Delegationsbeslut fran Miljoenheten, Samhéllsbyggnadsférvaltningen

Beslut om tillstind att halla fjiderfd inom detaljplanelagt omréde, Sorbygardens
dldreboende, Sorbyvégen 2.

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

att notera delgivningar att ligga till handlingarna

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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Vard- och omsorgsndmnden

VON § 47

Delgivning av protokoll
Bilaga
Kommunala handikappradets protokoll fran 2022-05-16

Pensionérsradets protokoll fran 2022-06-13

Forslag till beslut
Vird- och omsorgsnémnden beslutar

att notera delgivning av protokoll

VON § 48

Anmalan av delegeringsheslut — arbetsutskottet
Delges i parm

Beslut i protokoll fran vard- och omsorgsnémndens arbetsutskott 2022-06-07
§ 50-58.

Férslag till beslut
Vard- och omsorgsndmnden beslutar

att notera anmélan av delegeringsbeslut fran arbetsutskottets sammantréide
2022-06-07 § 50-58

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsstatistik

Verksamhet utfall 2020] BUY99¢t [ igan 202¢| Budget | Prognos
2021 2022 2022

Vard och omsorg om dldre enligt SoL, ordinért boende, antal;

Utférda hemtjansttimmar 97 896 115 000 106 589 115 000 92 000

Utforda rlnlemtjansttimmar 271 315 219 315 250
(medelvarde per dag)

Insatser till personer med funktionsnedséttning 064 ar enligt Sol, antal;

Personer med boendestsd

(medelvarde per manad) iz 121 bl 125 150
Personef med kontaktperson 23 22 % 25 30
(medelvarde per manad)

Ovriga insatser enligt LSS, antal;

A[1tal person_er LSS bostad med } B} 80 88 89
sarskild service 1)

Personer med beslut om daglig 125 125 127 125 140
verksamhet

Personer i daglig verksamhet 114 106 107 115 125
Personer med ledsagarservice 8 9 7 10 10
Personer med kontaktperson 95 95 89 105 108
Personer med korttidsvistelse 22 22 22 22 22

Antalet genomférda hemtjinsttimmar 4r firre 4n motsvarande period 2020 och 2021.
Prognosen ir mycket osiker och sinks till 92000 timmar, vilket forutsitter en Skning
resterande del av dret.

Antal hemtjanstbesék, ack utfall 2020 - 2021
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Medarbetare

Sjukfranvaro 2021 - 2022
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—e=—Total sjukfranvaro, %  ~e=Total sjukfrénvaro 60 dagar, %
Den totala sjukfrinvaro jan-juni 2022 ligger pa 11,34%, vilket 4r 1,94% hogre

in motsvarande petiod 2021 vilket piverkar det ekonomiska utfallet och
kostnadsutvecklingen. Tydlig trend med minskande sjukfrinvaro 2022.



Ekonomisk analys

Driftredovisning

Budget Utfall |Avvikelse| Ars- Prognos |Avvikelse| Rel.tal
Nettokostnader, mkr tom tom tom budget %
Verksamhetsomrade juli juli juli
100 Vard och omsorgsnamnd 0,3 0.2 0,1 0.5 04 0.1 23%
130 Ovrig politisk verksamhet 0.4 0,3 0,0 0.6 0.5 0.1 11%
509 Vard och omsorg, gemensamt 72,0 78,2 6,2 | 1235 123,9 -04 0%
5§10 Vard och omsorg om ildre enligt SoL 179,5 | 180.6 -1.1 3094 | 3123 -3,0 -1%
513 Insater enligt LSS och SFB 81,5 79,5 2,1 141,6 140,2 1,4 1%
520 Insatser till personer med
funktionsnedsiittning enligt SoL 84 10,8 -2.5 14,4 17,9 -3,5 -24%
530 Fardtjinst 1,9 1,5 0.4 3.3 3.0 0,3 8%
Summa 3439 | 351,0 71 | 593,2 |598,2 5,0 |-0,8%

Sammanfattande analys aterstar perioden (ackumulerad avvikelse, mkr)

Vard- och omsorgsnimnden uppvisar ett resultat mot budget pd — 7,1 mkr.

I resultatet {6t perioden ingir merkostnader f6r Coronapandemin med 10,4
mkr. Ersittning for kade sjuklonekostnader december 2021 till mars 2022 har
erhillits med 13,3 mkr, vilket f6r perioden innebir ett éverskott med 2,9 mkr.
Prognosen baseras p4 att fortsatta kostnader under 2022 fér Corona kommer

att balanseras mot erhallen ersattning.
Verksamheter som inte startat redovisar ett overskott 4,7 mkr

Verksamhetstresultatet for juli kan sammanfattas enligt foljande:

Ej startad verksamhet 4,7
Coronapandemin, nettoresultat 29
Aktiviteter som ska finansieras av statsbidrag 43
belastar fortfarande driftstesultat

Verksamhetens driftsresultat -10,4
Summa -7,1

Resultatet £or juli 2022 4r med storsta sannolikhet inte korrekt. Kostnader
avseende sommatvikarier har inte bokforts pd ritta ID di en inaktuell lista
anvints vid registtering/anstillning. Alla sommarvikarier har fitt 16n, men

kostnaden har belastat ett ID som inte gar att hitleda vid dags dato.




Avvikelsen 1 verksamheten sammanfattas i dessa storre handelser:

Bemanning sjukskoterskor -5,2
Personalkostnader inom ildreomsorgen, sirskilt 2,2
boende

Utokad bemanning nytt helddsmatt natt -1,3
Personlig assistans utan finansiering frin FK -3,0
Kopt vird inom LSS-verksamheten -0,6
Bistind, fardtjanst och kontaktpersoner 1,2
Gemensamma kostnader o intikter (hyror, 2,0
torsakringar mm)

Ovtigt -1,3
Summa -10,4

Kostnadsutveckling, exklusive kostnader for Covid och aktiviteter finansierade
av statsbidrag 4t en 6kning med 7,7% jimf6ért med motsvarande period
foregiende 4r, vilket dr en fortsatt sinkning jamfort med april-maj. Det ir en
hog kostnadsutveckling. De storsta posterna dr knutna till kopt extern vard och
petsonlig assistans.

Sammanfattningsvis utgdrs utmaningarna pi kostnadssidan av kop av extern
vird i frinvaro av egna alternativ, kostsamma drenden med personlig assistans
samt mojligheten till optimering av personal pa schema och tillginglig
resurstid.

Sammanfattande analys helarsprognos

Den ekonomiska prognosen fér Vard och omsorg faststills till -5,0 mkr.
Prognosen forutsatter att covidintikter (ersittning for okad sjukfrinvaro)
ticker kostnaderna.

Aldreomsorg (Vird och omsorg om ildre enligt SoL)
Underskott enligt prognos 3,0 mkr.

Avvaktar med att skapa fler platset inom Sirskilda boenden varfér den utkade
budgeten redovisas som ett Gverskott.

Atgirder avseende pandemin minskar men finns kvar i begrinsad omfattning.
Bemanningen utékas med anledning av det nya heltidsmittet for natt.

Brukare med speciella och stora omvirdnadsbehov drar stora resurset.

LSS/socialpsykiatri (Insatser enligt LSS och SFB samt Insatser till personer
med funktionsnedsittning enligt SoL)
Underskott enligt prognos 0,4 mkr.



Start av ny gruppbostad beraknas ske Q1 2023, eller senare pa grund av
overklagande av byggnadslov. Avsedd budget redovisas som ett 6verskott.

En brukare dr placerad pa behandlingshem i avvaktan pa ny gruppbostad LSS.
En brukare har nyligen placerats pa behandlingshem pé grund av brist pd
platser p4 gruppbostad socialpsykiatri. En brukare med personlig assistans med
extern utforare drar stora resurser. Om positivt besked erhalls av
Forsakringskassan minskar kommunens drskostnad med ca 2,5 mkr.
Bemanningen utékas med anledning av det nya heltidsmittet for natt.

Hilso- och sjukvard (del av Vird och omsorg gemensamt)
Underskott enligt prognos — 5,5 mkr.

Personalstaten saknar full finansiering. Mycket hog personalomsittning har
dtivit upp lénerna och lénekompensation ges inte for vikarier och vakanser.
Vid full bemanning, med vikatier och inhyrda, uppstar ett stort underskott.
Sotmarens inhyrning av sjukskoterskor har fordyrats avsevirt framfor allt for
att avtalade leverantorer ej kunnat leverera, och 1 stillet har leverantorer utan
avtal anlitats.

Ovrigt.
Kostnadsokningar for lokalkostnader utan budgetkompensation i hogre grad

an vad irlig effektivisering kunnat balansera. Underskott balanseras bland
annat av forsenade tillsdttningar av tjinster.

Atgérdsplan
Atgird Status Besparing  Besparing | Utfall | Prognos |
(mkr) innevarande | (mkr) (mkr)
_ ar (mkr)
' Genomging och Paborjat. Tider
uppfoljning av TES finns planerade.
planering inom
| hemtjanst | | B |
Genomging av TIME Piborjat. Tider
| Care controller finns planerade. |
Arbeta med Paborjat.
schemaprocessen och Utbildning
kartligga behovet pa genomforts for
respektive enhet alla chefer. N

| Identifiera resurstiden -
Ej ersitta vid vakanser Vid vakans.
| inom rehab hemsjukvérd |
Initiera arbetsmiljéarbete | Paborjat.
for att minska behovet
av hyrsjukskoterskor | - | L

Summa




Investeringsredovisning, mkr

Utfall Avvikelse
Investeringskategori/mkr tom mot

. fran 2021 2022 pPrognos
perioden budgct

Overfirt Budgect Ars-

62001 Inventarier exkl datorer motsv 0.28 0.80 270 2,00 1,50
62002 Arbetsmiljéinventarier 0,02 0,00 0,30 0,30 0,00
62004 Investering véirdsingar 0,24 0,00 0,80 0,11 0,70
62005 Investering tak/mobillyftar 0,24 0,00 0,80 0,80 0,00
62007 Investering hjalpmedel SoL LSS 0,00 0,00 0,20 0,20 0,00
62009 Invest larm/13ssystem Sibo 0,22 0,00 0,00 0,00 0,00
62012 Invent. vilfirdsteknik SoL. 0,24 7.20 0,00 7.20 0,00
Summa 1,24 8,00 4,80 10,61 2,20

Budgeten ir inklusive investetingsmedel 6verférda frin 2021 med 8,00 mkr.

Férseningar kommer att uppsta for investeringar kopplade till nya enheter som ska
driftsittas. Ekliden firdigstalls inte forrin nigon ging i kvartal 1 2023 och ink6pen
kommer sannolikt att levereras under det kvartalet. Ny gruppbostad LSS ir utlovad
till driftsittning under kvartal 1, men en éverklagan av bygglov kommer att forskjuta
processen.

Stor osikerhet avseende vilfirdsteknik kring leveranser.
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Rapporten skriven av
Annasarah Pavasson, 2022-09-30

Antagen av:
Vird- och omsorgsnimnden 2022-09-26



Effektiviseringar budget 2023

P4 grund av bland annat 6kad inflation, osikerhet i omvirlden och ett nytt
pensionsavtal visar den ekonomiska prognosen att vinu gir in i ett tuffare
ekonomiskt lage 4n vi haft tidigare.

-For att vinda trenden behéver vi agera redan nu och ta kommandot 6ver
liget. Kopings kommun ir i en fas med hog utvecklingstakt och den vill vi
behalla, siger Annika Dudn, kommunstyrelsens ordforande.

Budgetprocessen 5t 2023 kommer se annorlunda ut 4n den vanligtvis gor.
Nya budgetférutsittningar infér 2023 kommer i juni och beslut av ny budget
fattas i november. Vanligtvis tas beslut om budget for nistkommande 4r i juni.

-Genom att understka vigar till effektivisering kan vi med gemensam kraft och
16sningsfokus utveckla véra vetksamheter och behilla den stabilitet vi har i
otganisationen, siger ekonomichef Annelie Pettersson.

Vird- och omsorgsnimnden har ett effektiviseringskrav pa 3,4 miljoner kronor
och motsvarar 0,5% av kostnaderna.
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Sammanfattning, férslag till effektivisering

Nimndens uppdrag bestir i att hitta effektiviseringar motsvarande 3,4 mkr.

Nedan f6ljer en sammanfattning av forslag till effektiviseringar.

Effektiviseringsatgard, mkr

Effektivisering per ar

2023

2024 2025

Strommens demensboende flyttar till om- och
tilloyggda Ekliden i Kolsva.

-1,1

Sammanslagning av dldreomsorgens
dagverksamhet

-11

Ny gruppbostad LSS nr 1, (arbetsnamn
Skogsangen) startar. Optimering och
samordning av personalresurser, bland annat
vid Blockgatans gruppbostad.

Brukare med personlig assistans flyttar in pa
gruppbostad LSS nr 1. Optimering och
samordning av personalresurser.

-1,0

Brukare med personlig assistans flyttar in pa ny
gruppbostad Socialpsykiatri.

SUMMA




Aldreomsorg

Demensboende Strommen flyttar till ny- och tillbyggda
Ekliden i Kolsva

Nir Ekliden ar firdigbyged och Strémmen flyttas dit kommer alla 12 brukare
att bo pé en och samma vining, vilket medger en normalisering med platspris
och bemanning pa 0,73. Verksamheten behover heller inte ha 2 nattpersonal
per natt pa enheten.

Ekonomisk analys:

Total Genomférande Effektivisering per ar
effekt Start Slut 2022 2023 2024 2025
1100 23-01-01 23-12-31 1100

Idag har Strémmen i Kolsva en nigot hogre personaltithet 4n vad platspriset
medger, detta pi grund av att man enbart har 6 brukare boende pa varje
vaningsplan, man har 0,88 i stallet fér 0,73. Man har nattetid en personal per
vaning.

Férindringen kan genomf6ras forst efter att om- och tillbyggnaden ér fardig
och att brukare flyttat in, preliminirt vid rsskiftet 2022/2023.

Konsekvensanalys grunduppdrag

Verksamhet Medarbetare

Effektiviseringen paverkar inte Ingen medarbetare kommer att fa

verksamheten da de vid hopslagning  sluta eller byta tjanstgéringsomrade.

av de tva enheterna till en kommer All befintlig personal pa Strommen

att fi samma platspris som 6vriga foljer med vid flytten till Ekliden.

enheter inom aldreomsorgen har. Diremot behover man inte anstilla
lika méinga till den nya enheten med
12 platser som tillkommer till
Ekliden efter byggnationen.



Sammanslagning av aldreomsorgens dagverksamhet

Ekonomisk analys:

Total Genomférande Effektivisering per &r
effekt Start Slut 2022 2023 2024 2025
1100 23-01-01 23-12-31 1100

Brukare i Kolsva som beviljats insatsen dagverksamhet kommer att erbjudas
dagverksamhet pd Rosendal i stillet f6r pa Sttommen.

Effektivisering med 2 drsarbetare.

Konsekvensanalys grunduppdrag

Verksamhet Medarbetate

Det finns i dagslaget resurser att De tvi medarbetare som idag finns
mota upp for fler brukare pa tillhot Kolsva dagverksamhet
dagverksamheten Rosendal. behover alternativ placering.

Det blir en lingre fardtjanstresa for
berdrda brukare att ta sig till och fran
sin dagvetksambhet.



LSS och Socialpsykiatri

Ny gruppbostad LSS nr 1 startar. Optimering av
personalresurser pa bland annat gruppbostad Blockgatan.

Nir den nya gruppbostaden ir firdig i slutet av 2022 kan brukare med egen
petsonalgrupp integreras i den nya gruppbostaden.

Ekonomisk analys:

Total Genomférande Effektivisering per ar
effekt Start Slut 2022 2023 2024 2025
875 23-01-01 23-12-31 875

Effektiviseringen 4r moijlig 2023 och uppgir till ca 1,75 drsarbetare.

Forandrngen kan genomf6ras forst efter att gruppbostaden ar fardig och att
brukare flyttat in, preliminirt i slutet av 2022.

Konsekvensanalys grunduppdrag

Verksamhet Medarbetare
Viss osikerhet utifrin brukates speciella  Kriver delvis ett nytt arbetssitt och
behov. kompetenspifyllnad.



Brukare integreras pa gruppbostad LSS

Nir den nya gruppbostaden ir fardig i slutet av 2022 kan brukare med egen
petsonalgrupp integreras i den nya gruppbostaden.

Ekonomisk analys:

Total Genomférande Effektivisering per ar
effekt Start Slut 2022 2023 2024 2025
1000 23-01-01 23-12-31 1000

Effektiviseringen 4r mojlig 2023 och uppgar till ca 2,0 drsarbetare.

Foriandringen kan genomforas forst efter att gruppbostaden ar firdig och att
brukare flyttat in, preliminirt i slutet av 2022.

Konsekvensanalys grunduppdrag

Vetksamhet Medatbetare
Viss osikethet utifrin brukares speciella  Kriver delvis ett nytt arbetssitt och
behov. kompetenspéfyllnad.



Brukare integreras pa gruppbostad Socialpsykiatri

Nir den nya gruppbostaden ir firdig under 2023 kan brukare med egen
petsonalgrupp succesivt integreras i den nya gruppbostaden.

Ekonomisk analys:

Total Genomférande Effektivisering per ar
effekt Start Slut 2022 2023 2024 2025
750 24-01-01 24-12-31 750

Effektivisetingen 4t mojlig 2024 och uppgir till ca 1,5 drsarbetare.

Férindringen kan genomforas forst efter att gruppbostaden ér firdig och att
brukare flyttat in, prelimindrt under 2024.

Konsekvensanalys grunduppdrag

Vetksamhet Medatbetare
Viss osikerhet utifrin brukares speciella ~ Kriver delvis ett nytt arbetssitt och
behov. kompetenspifyllnad.
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B SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(3)

KOPINGS KOMMUN -
2022-05-16 93/202
Handikappradet
Plats och tid Hotell Scheele, Koping, ki 16.00 -
Beslutande Annika Duén (S), kommunstyrelsen, ordforande

Ivan Czitrom (L), kommunstyrelsen

Karl-Ivan Wiklund, kultur-, fritid- och folkhédlsonimnden

Ritva Sjéholm (S), véard- och omsorgsnémnden

Ann-Marie Lundin (S), social- och arbetsmarknadsnimnden

Lars Axelsson, Synskadades Riksférbund (SRF)

Ann-Margret Persson, StrokefSreningen Vistra Milardalen

Irina Axelsson, Demensf6reningen

Zilla Nilsson, KAK:s Fibromyalgiforening & Reumatikerforbundet
Sture Kautto, Hjért- och lungsjukas forening i KAK

Ersdttare David Sharp (M), kultur-, fritid- och folkhalsonimnden
Gunvor Sharp (M), vérd- och omsorgsndmnden
Per Norin (KD), social- och arbetsmarknadsn@mnden
Hannu Pikki, DHR

Ovriga deltagande Annasarah Pavasson, forvaltningschef
Sandra Eriksson, nimndsekreterare
Emma Herloff Omgren, landskapsarkitekt, Véstra Mlardalens Energi och Miljo

Justerare Hannu Pikki Paragrafer §§ 4-5

Justeringens tid och plats  Koping den

Sandra Eriksson

Ordforande Q/(/(/{/def.@%\‘f/l AR
Anr.nilfa Duén fi

Hannu Pikki

Justerande



KOPINGS KOMMUN o
2022-05-16

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Handikappradet

2 (3)

KHR § 4

Gestaltningsprogram for Képings centrum

Emma Herloff Orngren, landskapsarkitekt, Vistra Milardalens Energi och Miljs,
deltar pa dagens sammantréde.

Ett gestaltningsprogram #r ett ramverk som visar en langsiktig inriktning for hur
en viss milj6 ska gestaltas och utformas. Det innehaller nuldgesbeskrivningar av
miljén, stillningstaganden for framtiden, prioriteringar av olika funktioner och
principer for utformning. Gestaltningsprogrammet ska ge en samsyn som
underléttar framtida detaljplanearbete och vid om- och nyprojekteringar. Det ska
verka for en kontinuitet 6ver tid och att alla delaktiga parter genomfor atgérder
som gér i linje med avsindarens virderingar och ambitioner, 1 detta fall K&pings
kommun.

Syftet med gestaltningsprogrammet &r att:

e Visa langsiktig vision/inriktning for gestaltningen av det offentliga
rummet. Uppna en enhetlighet i strak och 6ver tid.

e Vara ett stod vid projektering av kommande storre ombyggnationer i
centrum.

e Vara ett stod dven vid mindre, kanske idag oplanerade, investeringar och
underhall i centrum.

e Vara ett st6d vid diskussioner med fastighetséigare vid bygglov och
markupplételse.

Beslut
Kommunala handikapprédet beslutar

att notera informationen

Prot

lljusterarnas sign Utdragsbestyrkande

(A



o AM < oR n
KOPINGS KOMMUN CMARTRADESFROTORS 3(3)
2022-05-16

Handikappradet

KHR §

Ovrigt
Information fran valkansliet
P4 dagens sammantréde delas information fran valkansliet ut.

Valkansliet har under viren besokt samtliga rostmottagningsstéillen som anvénts
vid tidigare val. Vid besdken har valkansliet bland annat bedomt lokalernas
tillganglighet. For att bedoma lokalernas tillgénglighet har en checklista for
tillgéingliga val, framtagen av Myndigheten for delaktighet, anvénts vid bestken.

Utifrén 6versynen har valndmnden beslutat att ersétta tva rostmottagningsstéllen
till valet 2022:
e Kommunalhuset i Munktorp ersétts med Munktorpskolans matsal.
e Kopings stadsbibliotek ersitts med en tom butikslokal inne pa Big Inn
képcentrum.

Valkansliet har dven fatt i uppdrag att underséka om Elundskolans bibliotek kan
ersittas med annan lokal. Valkansliet kommer dérfér undersoka om bittre
alternativ gar att finna.

Lisa Lassbo, utvecklingsstrateg/valsamordnare, bjuds in till handikapprédets
sammantride den 22 augusti for vidare information.

Information fran Annasarah Pavasson, forvaltningschef

Det dr svart att rekrytera sommarvikarier.

Nio sjukskéterskor slutade efter arsskiftet men vi har nu lyckats éterersétta
samtliga tjdnster.

Beslut
Kommunala handikappradet beslutar

att notera informationen

Prot(owsterarnasl. sign Utdragsbestyrkande
A



AR SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(3)

. KOPINGS KOMMUN oo
2022-06-13 et a0y 12/202L

Pensionéarsradet A

Plats och tid Tunadal, Virgatan 7, K6ping, ki 15.00 — 16.10

Beslutande Shazia Qorbani (S), vird- och omsorgsndmnden, ordférande

Gerd Holmstrom (M), véard- och omsorgsnémnden
Christina Michael, Kopings Pensionérsforening PRO
Jane Hjelm, SPF K6pingshus

Marianne Ek, SPF Kopingshus

Penny Fransson, Aktiva Seniorer, Képing

Karin Frodin, Aktiva Seniorer, Koping

Ersittare Lena Karlsson, Kopings Pensionédrsférening PRO
Agneta S6derman, SPF K&pingshus
Per-Ake Moe, SPF K&pingshus

Ovriga deltagande Annasarah Pavasson, forvaltningschef
Sassa Carlstrom, dldreomsorgschef
Sandra Eriksson, nimndsekreterare
Victoria Wigholm-Hedlund, sjukskdoterska
Nina Clefberg, arbetsterapeut

Justerare Jane Hjelm Paragrafer §5 5-9

Justeringens tid och plats Ko6ping den

febr

Underskrifter Sekreterare

Ordférande

Sha21a Qorbam

Justerande ﬁ ﬂ,@f L M?’V
Jarte HJelm /



Sl o SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(3
KOPINGS KOMMUN iy ®
2022-06-13
Pensiondrsradet
PRA §5
PRA Au §6

Visning av medicinrobot

Victoria Wigholm-Hedlund, sjukskéterska, och Nina Clefberg, arbetsterapeut, ger
en visning av Evondos likemedelsrobot.

Beslut
Pensionérsradet beslutar

att notera informationen

PRA § 6
PRA Au §7

Budgetforslag infor 2023 (2024-2025)
Budgetberedning och faststillande av budget 2023 kommer att ske i november
manad.

Beslut
Pensionirsradet beslutar

att notera informationen

PRA § 7
PRA Au § 8

Forslag till reglemente for kommunala och regionala seniorrad

Organisationerna har tagit fram ett forslag till reglemente f6r kommunala och
regionala seniorrdd. Skrivelsen kommer nu att gé till arbetsgruppen som bestar av
Annasarah Pavasson, forvaltningschef, Shazia Qorbani, ordférande, och Annika
Duén, kommunalrad, for vidare arbete. Skrivelsen kommer sen tillbaka till
pensionirsradets sammantride den 19 september.

Beslut
Pensionirsradet beslutar

att ta med skrivelsen till arbetsgruppen som &terkommer med ett firdigt utkast
den 19 september

Protokolljusteraras sigrk7 é j - Utdragsbestyrkande

s<rd |



s SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(3)

KOPINGS KOMMUN ot
2022-06-13
Pensionédrsradet
PRA § 8
PRA Au§ 9

Platsbehov i sdrskilt boende

I dagsliget vintar 10 personer pa plats i dldreboende och till demensboende véntar
9 personer.

Beslut
Pensionérsradet beslutar

att notera informationen

PRA §9

Ovrigt

Marianne Ek, SPF Kopingshus, och Christina Michael, K&pings
Pensionérsforening PRO, har haft ett méte med Samhéllsbyggandsforvaltningen
gillande nybyggnation av trygghetsboende pa Tunadal fran tv till fem
huskroppar och man dnskar f4 vara med vid planeringen som referensgrupp.
Fragor som har kommit upp &r bland annat vart pensionérerna ska ha sina
aktiviteter om inte samlingssalen pa Tunadal kommer att finnas kvar och om det
finns risker med att trafiken dkar pa omradet.

Beslut
Pensionirsradet beslutar

att notera informationen

Protokolljusteramas sign_ + / ; Utdragsbestyrkande

, |
= /



